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Memoria de Sostenibilidad 2025




Generar valor
a largo plazo

“ El propdsito de Eleko
es generar valor
sostenible a largo
plazo, colaborando en la
mejora y progreso del
entorno natural y
social en el que
operamos.

Apertura y sensibilidad
hacia el entorno

Sentido de comunidad

Capacidad innovadora

Consideracion del
largo plazo

Creacion de valor
corporativo y social
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Donde Estamos

5 sedes, un UNICo compromiso. /J/J;wf*\'
Nuestra estrategia de sostenibilidad

abarca todas nuestras operaciones
para garantizar un impacto positivo
iIntegral.
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El Camino
Recorrido

2 Registro de huella de

carbono (Alcance 1y 2)

» Instalacion de placas
fotovoltaicas

» || Plan de Igualdad

« Distintivo Empresa
Circular ARDAN

« Adhesion a la Declaracion

_ de Luxemburgo

» Adhesion a la Carta de la
Diversidad

« Incorporacion de
vehiculos eléctricos




Nuestro Impacto en 2025

) Ambiental

41%

Energia de T desde
autoconsumo o
fotovoltaico

5.480 kg residuos gestionados
(L reduccion del 12%)

rQ'w)\ Social

J desde 1
en 2024

Accidentes
laborales

34,2 horas de formacion por
persona (1 desde 17,8)

@D Gobernanza

= Se mantiene
en cero

Incidencias
en el canal
ético

542 proveedores activos
evaluados
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Un Ecosistema de Excelencia Ambiental

Nuestro desempeno esta avalado por los mas altos estandares
Internacionales, integrados en nuestro Sistema de Gestion.
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Sello MITECO: Calculo y Reduzco
(Registro de Huella de Carbono)

A NotebooklLM




Eficiencia y Transicion Energética

/

41%

Autoconsumo
Fotovoltaico

(
‘ 74,76 tCO,e
Huella de Carbono (Alcance 1+2)
\ “A pesar de la evoluciéon de nuestra actividad,
59% mantenemos estabilizadas nuestras emisiones

gracias a la apuesta por las energias renovables
en nuestras sedes de A Coruna, Lugo y Ourense.”

Red Eléctrica
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Impulsando la Economia Circular

>98%

Reutilizacion de
embalajes.

Reduccion en la generacion
total de residuos (5.480 kg
en 2025 frente a 6.230 kg
en 2024).

Adhesion al SCRAP
Ambienvases para la
correcta gestion de
envases.

Distintivo Empresa
Circular ARDAN.
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Nuestro Equipo
Humano

5 "Un entorno de trabajo basado en la igualdad
' de oportunidades, el respeto y la no
discriminacion.”

78 Profesionales
en plantilla

21% Mujeres
(manteniendo estabilidad
en un sector técnico)

Compromiso activo con la
Carta de la Diversidad y el
Il Plan de Igualdad.




Crecimiento y Seguridad

34,2
Horas

Accidentes De formacion ll
Laborales por empleado .

Un entorno de trabajo 100% seguro. (Casi el doble que en 2024).
Reduccion del absentismo a 5,66 Fomento del desarrollo profesional y
dias/empleado. Adhesion ala especializacion técnica de nuestro
Declaracion de Luxemburgo. equipo.
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Responsabilidad Integral

Nuestra Responsabilidad Social Empresarial impregna
todas las acciones que emprendemos y se extiende a
nuestra cadena de valor.

Bienestar Social

Eleko
Sostenible
®

=
Medio Ganancia
Ambiente Justa
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942

Proveedores activos
(58 nuevas altas).

0

Incidencias en el
Canal Etico.

Tasa de incidencias
operativa minima (2,57%).




Nuestra Hoja de Ruta 2026-2030
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Ambiental
o,
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@ Reducir emisiones GEl
>2% (2027).

© Superar el 50% de
energia de autoconsumo
fotovoltaico (2028).

© Reducir la generacion
total de residuos un 10%
(2027).
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Mantener el objetivo de
0 accidentes laborales.

Garantizar un minimo de
30 horas de formacion

anuales por persona.

Formalizar el lll Plan de
lgualdad.

y

Gobernanza
E,
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® Lograr que mas del 60%

de proveedores integren
criterios ESG (2030).

@ Mantener O incidencias
éticas.
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El Camino Co

Reducir el impacto de nuestra
actividad es un compromiso de
todos. Para ello, es necesario =
conocer, medir y establecer metas

para minimizarlo.

Gracias por ser parte del progreso de Eleko.
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